Wir suchen ab sofort zur Verstarkung in Vollzeit einen

SCHICHTLEITER QS-LABOR (M/w/D)

Die WEVO-CHEMIE GmbH in Ostfildern bei Stuttgart ist ein international tatiges, dynamisches
Unternehmen im Familienbesitz. Seit mehr als 75 Jahren schreiben wir mit unseren Vergusslosungen,
Kleb- und Dichtstoffen Erfolgsgeschichte. Mit der Leidenschaft fur Neues entwickeln unsere Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter Materialien fUr innovative Technologien und gestalten so die Zukunft mit.

Seien Sie dabei.

lhre Aufgaben

* Neben FlUhrungsaufgaben auch Qualitatskontrolle aller
relevanten Prifparameter im Wareneingang sowie von
Fertigprodukten

« Verantwortung flr die Verteilung der Aufgaben auf die
Mitarbeitenden

« Delegation der Mitarbeitenden auf die Schichten
(Frih/Spat/ggf. Nacht)

« Koordinative Abstimmung mit dem Schichtleitenden
der Gegenschicht

e Schnittstelle zu anderen Abteilungen (Produktion,
Logistik)

« Vertretung der QS-Leitung in Entscheidungen,

z.B. Fehlcharge, Ende Doctoring

« Sicherstellung der sorgfaltigen und zlgigen Bearbeitung
von Prufungen gemal den VVorgaben, um die termin-
gerechte Belieferung der Kunden mit einem
spezifikationsgerechten Produkt zu gewahrleisten

« Vorschlage und Umsetzung von Prozessverbesserungen
in Abstimmung mit der QS-Leitung

« Sicherstellung der Ordnung und Sauberkeit sowie der
Funktionstlchtigkeit der Gerate

Ihr Profil

e Ausbildung zum CTA oder Chemielaborant mit
Berufserfahrung

* Umfangreiches Rezeptur-, Produkt-, Rohstoff-
Know-how

Wir freuen uns auf lhre Onlinebewerbung.

Kenntnisse im Bereich der fachspezifischen Kenngrd3en
und deren Ermittlung

Umfangreiche Anwenderkenntnisse in der Qualitats-
sicherung der Polymerchemie und Rheologie
Basiswissen Elektrotechnik

Kenntnisse in der TS 16949 und deren Umsetzung in
der Dokumentation zu QS

EDV-Kenntnisse

Bereitschaft zur Schichtarbeit (Frih/Spat/Nacht)
FUhrungserfahrung vorteilhaft

Ausgepragte Kommunikationsfahigkeiten
Strukturierte, zuverlassige und genaue Arbeitsweise
Belastbarkeit und Durchsetzungsvermogen

Wir bieten Ihnen

Wachsendes und sicher aufgestelltes Unternehmen
im Familienbesitz

Kollegiale und teamorientierte Arbeitsatmosphare
Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Aufgaben

Strukturierte Einarbeitung

Langfristige Berufsperspektive mit Weiterbildungs-
und Entwicklungsmaoglichkeiten

Kurze Entscheidungswege

Leistungsgerechte VergUtung, Sozialleistungen
wie betrieblich geforderte Altersversorgung und
Gruppenunfallversicherung sowie 30 Tage Urlaub
Betriebsarzt, betriebliches Gesundheitsmanagement
und JobRad-Leasing

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Melanie Krakowski aus dem Bereich Human Resources, Telefon: +49 711 167 61-592

wevo-chemie.de/karriere



