Wir suchen ab sofort zur Verstarkung in Vollzeit einen

T=EAMLEITER

QUALITATSSICHERUNG: (m/w/D)

Die WEVO-CHEMIE GmbH in Ostfildern bei Stuttgart ist ein international tatiges, dynamisches
Unternehmen im Familienbesitz. Seit 80 Jahren schreiben wir mit unseren Vergusslosungen,
Kleb- und Dichtstoffen Erfolgsgeschichte. Mit der Leidenschaft fur Neues entwickeln unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Materialien flr innovative Technologien und gestalten so die

Zukunft mit. Seien Sie dabei.

lhre Aufgaben

« Disziplinarisches und fachliches FUhren von Schicht-
leitern und CTA im QS-Labor

« Koordination der Musterherstellung sowie Erstellung
von Lieferscheinen inkl. SDS, TDS usw.

* Mitwirken an Shopfloor-Besprechungen

« Verantwortung fur die qualitative Produktfreigabe
und den Umgang mit Sonderfreigaben

« Bearbeiten von Fehlchargen und WarenrUtcklieferungen

e DurchfGhren von Produktaudits

« Pflege aller QS-relevanten Prozesse

« Uberwachen, Auswerten und Gegensteuern bei
Spezifikationsdrifts, sowohl bei Rohstoffen als auch
bei Fertigprodukten

« Erweiterung der Digitalisierung der Qualitatssicherung

* Umsetzen von MalBnahmen aus P-FMEA/D-FMEA

« Kontinuierliche Weiterentwicklung der Prlfstandards
fur alle Produktchemien

Ihr Profil

* Abgeschlossene Ausbildung als CTA oder vergleich-
bares oder abgeschlossenes Studium, z.B. Chemie-
ingenieur 0.a. mit mehrjahriger Berufserfahrung in der
Qualitatssicherung eines produzierenden Chemie-
unternehmens

Wir freuen uns auf lhre Onlinebewerbung.

Erste FUhrungserfahrung erforderlich
Anwenderkenntnisse von Polyurethanen, Silikonen
und/oder Epoxiden

Auditerfahrung im Bereich der Qualitatssicherung
(ISO 9001, IATF 16949, ISO 14001, ISO 450071)

Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englisch-
kenntnisse in Wort und Schrift

Selbststandiges Arbeiten, Zuverlassigkeit, Durchset-
zungsvermogen und hohes Qualitatsbewusstsein

Wir bieten Ihnen

Wachsendes und sicher aufgestelltes Unternehmen
im Familienbesitz

Kollegiale und teamorientierte Arbeitsatmosphare
Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Aufgaben

Strukturierte Einarbeitung

Langfristige Berufsperspektive mit Weiterbildungs-
und Entwicklungsmaoglichkeiten

Kurze Entscheidungswege

Leistungsgerechte Vergltung, Sozialleistungen
wie betrieblich geforderte Altersversorgung und
Gruppenunfallversicherung sowie 30 Tage Urlaub
Betriebsarzt, betriebliches Gesundheitsmanagement
und JobRad-Leasing

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Melanie Krakowski aus dem Bereich Human Resources, Telefon: +49 711 167 61-592

wevo-chemie.de/karriere



