Wir suchen ab sofort zur Verstarkung in Vollzeit einen

MARKET MANAGER (m/w/D)

Wevo in Ostfildern bei Stuttgart ist ein international tatiges, dynamisches Unternehmen im Familien-
besitz. Wir entwickeln individuelle Vergusslosungen fur elektrische und elektronische Bauteile aus
den Bereichen Automotive, Home, Engineering und Energie. Qualifizierte, engagierte Mitarbeiter und
ein positives Arbeitsklima sind die Basis fur unseren Erfolg. Bei uns haben Sie beste Perspektiven.

FUr unseren Bereich Marketing und Vertrieb verantworten

Sie das Wachstum unserer Produktgruppen WEVOPUR
und WEVOPOX mit modernen Marketingstrategien und
haben SpaB an der Erweiterung des Produktportfolios.

Ihre Aufgaben

« Fachliches und disziplinarisches VVerantworten flr den
Bereich WEVOPOX und WEVOPUR innerhalb der
Abteilung Marketing & Sales mit dem Ziel der nachhalti-
gen Umsatzsteigerung, Erweitern des Kundenstamms,
ErschlieBen neuer Anwendungen und Ausbauen des
Produktportfolios

« Aufbauen, Umsetzen und regelmaBige Updates von
Absatz-, Wachstums-, Markt- und Segmentstrategien
inkl. Portfoliomanagement fir Kunden und Produkte

* Aufbauen und Umsetzen interner Marketing & Sales
Plane in Abstimmung mit den anderen Abteilungen wie
Corporate Communications, R&D, Supply Chain sowie
internationalen Kollegen in USA und APAC

* Selektives kommerzielles Kundenbetreuen und Positio-
nieren des gesamten Produkt- und Losungsportfolios
bei Schlisselkunden/Key Accounts

lhr Profil

¢ Diplom-Ingenieur Chemie/Diplom-Chemiker/Kunst-
stoff-Ingenieur oder vergleichbar, mit Schwerpunkt
Polymere Kunststofftechnik

Mind. 8-10 Jahre Berufserfahrung in der Chemie- oder
einer artverwandten Branche sowie im Aufbau und
Management von komplexen Schllsselkunden
Erfahrungen im Entwickeln, Aufbauen und Umsetzen
von Marktstrategien und relevanten Vertriebsprozessen
Kompetenter Verhandlungspartner fur die Schltssel-
kunden/Key Accounts, Uberzeugungskraft und ein
hohes technisches und unternehmerisches Verstandnis
Hohe Eigendynamik und I6sungsorientierter Teamplayer
Sicheres Auftreten und Erfahrung im internationalen
Umfeld mit sehr guten Englischkenntnissen

Hohe Reisebereitschaft

Wir bieten Ihnen

.

Wachsendes und sicher aufgestelltes Unternehmen im
Familienbesitz

Breit gefachertes und abwechslungsreiches Aufgaben-
gebiet

Dienstwagen auch fur die private Nutzung

Arbeiten aus dem Homeoffice moglich

Strukturierte Einarbeitung

Langfristige Berufsperspektive mit Weiterbildungs- und
Entwicklungsmaoglichkeiten

Kurze Entscheidungswege

Sozialleistungen wie betrieblich geforderte Altersversor-
gung und Gruppenunfallversicherung sowie 30 Tage
Urlaub

Auf Ihre Onlinebewerbung freut sich Kristina Meixner aus dem Bereich Human Resources. Telefon: +49 711 167 61-559

wevo-chemie.de



